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STATUTO

Art. 1

E’ costituita I'’Associazione Italiana di SociotergAIST), in breve denominabile AIST. La sede @edkociazione &
in Bologna in via Rodolfo Mondolfo n° 8; il ConsiglDirettivo Nazionale potra trasferire la sedeiatecnell’ambito
dello stesso comune di Bologna, senza che cio campodifiche statutarie.

Art. 2

L’AIST & un’Associazione scientifico-culturale egessionale a durata illimitata, senza fini di lycretta dal presente
Statuto e dalle vigenti norme di legge in mateti@Associazione persegue esclusivamente finalita aaghpo della
Socioterapia e delle sue applicazioni empirichdegintervento sociale. Il suo ordinamento € igf ai principi di
democrazia, partecipazione e decentramento. L'Assmne, per favorire la piu ampia partecipaziofie attivita
previste dal presente Statuto, pud costituire profartimenti in tutte le regioni, i cui refererdbno individuati dal
Consiglio Direttivo Nazionale (CDN).

Art. 3

L’AIST é un’Associazione di sociologi, di sociolodiinici e di studiosi con cognizioni sociologichata con lo scopo
di promuovere I'utilizzo delle conoscenze e dellatighe sociologiche riguardanti lo studio, la raz la consulenza, la
progettazione, I'analisi, la valutazione empiri¢a,formazione e lintervento, sociale e socio-samit, sul tessuto
comunicativo che relaziona singoli ad ogni stadé groprio sviluppo, aggregazioni di singoli, fatég coppie,
gruppi, organizzazioni e istituzioni sociali.

Tale tessuto comunicativo viene interpretato fenumt@gicamente come fonte della conoscenza socidogi come
destinatario della stessa: di qui I'azione conosit sia per scopi teorici, sia per l'interventrapeutico di natura
sociologica,, sia per la pratica di mediazione ltastete di rappresentazioni dei singoli in quatdt e nella loro
dimensione relazionale. L’Associazione non potralgere attivita diverse da quelle sopra indicatkeacezione di
guelle ad esse strettamente connesse o di quebssarie alle attivita statutarie, in quanto inkige delle stesse.

Art. 4

Per conseguire le finalita descritte all’art. 2IBT si impegna in particolare a:

1. promuovere la ricerca scientifica e lo sviluppda&ocioterapia in una dimensione interdisciplinare

2. promuovere e gestire attivita, interventi e seraizialenza sociale e socio-sanitaria a favore d@diee deboli della
popolazione, in particolare a favore dei minoriischio, tossicodipendenti e persone con disahiggo-fisica,
utilizzando I'approccio metodologico della Sociaigia;

3. sollecitare e sostenere I'insegnamento della Se@pta, anche come scienza applicata nel’ambita S@ciologia
clinica e della mediazione (familiare, sociale dtuwrale), nelle sedi universitarie e non; riconagsceabilitare ed
accreditare scuole atte a garantire la formazidoeda per I'esercizio della Professione del Soapieuta come
riconosciuta dall'AIST;

4. promuovere e curare la formazione metodologicaensfica, le capacita operative ed il relativo ggamento di
coloro che intendono dedicarsi alla: professione Stecioterapeuta e/o del Mediatore Relazionale (kam®,
Sociale e Culturale) presso organizzazioni o enmtbbfici e privati, 0 come attivita autonoma e/oelib
professionale; Sociologia clinica; alloperare setiale. Tale formazione, e la relativa forma itiomoscimento e/o
di accreditamento rilasciata dall’AIST, sara comumgmirata e differenziata in funzione di tali ohbiet
professionali e di intervento, e regolata dal pnésatatuto e dai successivi atti regolamentaré ahe a norma di
legge;

5. stabilire rapporti con studiosi, istituti, orgarézioni italiane e di altri paesi che si occupingudiblemi scientifici

analoghi e/o di comune interesse;

dare corso a pubblicazioni scientifiche e divulgatber promuovere la conoscenza della Socioterapia;

. realizzare studi e ricerche, organizzare convegnnontri sui temi inerenti le finalita dellAss@dione e

parteciparvi;

8. svolgere e o promuovere ogni altra attivita di ttara professionale, tecnico, culturale, scierdifibe verra ritenuta
d’interesse per il conseguimento delle finalitd'dskociazione;
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9. certificare la qualita professionale, ed istitywrecedure di accreditamento dei soci che intendwotgere I'attivita
di socioterapeuta;

10.vigilare, attraverso adeguate strutture organizeat tecnico-scientifiche, affinché le prestazipnofessionali
fornite da tali soci rispondano a riconosciuti eritdi qualita, offrendo al cliente/utente garanziaidonea
soddisfazione delle richieste presentate al prafesia,;

1l.redigere, mantenendolo costantemente aggiornato, Repertorio (Albo Privato) che elenchi i Soci
professionalmente in grado di assicurare prestagignalita professionali;

12. rappresentare il gruppo professionale in tutteséali in cui si discute e si decide della utilizoa® e
dell'inserimento del sociologo e/o del socioterapgeu

13.attivare forme di accreditamento della formazioneicerapeutica dei sociologi attraverso la deforie di standard
e criteri; organizzare, in forma diretta ed indeetattivita formative anche attraverso la colla@zéone con le
Universita - ed in particolare con Facolta, Istjtipartimenti, Centri universitari, Corsi di altformazione e
Scuole di Specializzazione - presso le quali vengmmpiuti studi sociologici e di socioterapiafiak di definire
percorsi formativi adeguati a comprendere i vapetts della societa civile;

14.dotarsi di meccanismi di certificazione esternaptecessi formativi (tipo ISO 9002);

15.formare operatori del sociale e del sanitario sdoole finalita previste dal’lECM (si rimanda neltiglio al
regolamento);

16.prevedere l'introduzione dell'assicurazione obldiga per la responsabilita civile del singolo @sdionista, ovvero
della societa professionale, conseguente ai daansati nell'esercizio dell'attivita professionale, modo da
garantire I'effettivo risarcimento del danno, ancheaso di attivita svolta da dipendenti profesist.

| regolamenti attuativi del presente articolo samaadeguati e conformi alle leggi in vigore.

Art. 5

Sono aderenti all’Associazione:

1. i“socifondatori”: coloro che danno vita all'’Assazione sottoscrivendo il presente atto costitytivo

2. i “soci ordinari” : sociologi che, interessati agli scopi dell’Assmone, esercitino I'attivita professionale del
Socioterapeuta presso enti ed organizzazioni petblio private o come attivita autonoma o libero
professionale, e vi saranno ammessi secondo le litdogaeviste dal presente atto (art.8) e successiv
regolamenti;

3. i “soci onorari”: coloro che, avendo acquisito particolari benemege nei settori di interesse
dell’Associazione o nei confronti della medesiniane nominati come tali dal Consiglio Direttivo Neazale
dell’Associazione. Possono essere soci onorariearclti, istituti, associazioni e societa. Per tgdelogia di
aderenti non sono previsti “diritti partecipatividssia la facolta di assumere cariche istituzioeadtatutarie;
gli iscritti sono inseriti all'interno di una sezie a parte dell’elenco soci;

4. i “soci aggregati”: professionisti non sociologi con adeguata forimaegiin Socioterapia che esercitano la
professione e che per interesse culturale e sfigenintendano partecipare all’attivita del’assambne e alle
iniziative da essa promosse e vi saranno ammessnde le modalitd previste dal presente atto @rte
successivi regolamenti.

5. i “soci in formazione” coloro che stiano seguendo il necessario percfisnativo per acquisire idonea
capacita ed esperienza per l'utilizzo della socag@ e/o per svolgere la professione del Socip&ra in
base ai principi fissati dall’AIST. Per tale tipgia di aderenti non sono previsti “diritti parteaijvi”, ossia la
facolta di assumere cariche istituzionali e stateitayli iscritti sono inseriti allinterno di unsezione a parte
dell’elenco soci;

6. 1 “soci sostenitori™ coloro che, condividendo le premesse sociotetagiey) aderiscono alle sue iniziative e ai
suoi intenti. Per tale tipologia di aderenti nama previsti “diritti partecipativi”, ossia la falta di assumere
cariche istituzionali e statutarie; gli iscrittireminseriti all’interno di una sezione a parte ‘ééinco soci;

7. 1 “soci collettivi”: enti ed associazioni che avendo finalita congiiueon quelle dell’AIST ed esprimendo
interessi comuni con quanto previsto dallo statigty Associazione, siano nominati come tali dal €igiio
Direttivo Nazionale dell’Associazione. Per i rapgeatanti di tale tipologia di aderenti non sonovisté
“diritti partecipativi”, ossia la facolta di assureecariche istituzionali e statutarie; gli iscrigbno inseriti
allinterno di una sezione a parte dell’elenco soci

L'adesione all’Associazione € regolata come prewvil presente statuto e dai successivi atti Regmidari.
L'adesione all’Associazione € a tempo indeterminataon pud essere disposta per un periodo tempmré@eno
restando in ogni caso il diritto di recesso deli@ot’adesione comporta per I'aderente di maggidireta il diritto di
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voto nell’Assemblea per I'approvazione delle marié statutarie e dei regolamenti, nonché per lamoaegli Organi
direttivi.

La suddivisione degli aderenti nelle sopra elencatiegorie non implica alcuna differenza di tragato. Ciascun
aderente ha diritto di partecipare effettivametite\ata dell’Associazione.

Art. 6

Chi intende far parte dell’AIST in qualita di Sodardinario o di Socio Aggregato deve inoltrare, fenattraverso il
Responsabile delle delegazioni regionali preserdi territorio di residenza, domanda scritta al [elesge,
documentando di essere in possesso dei requisitigtirper la qualifica richiesta dal presente @tae dei successivi
atti regolamentari. Anche chi intende far partd’ 43T in qualita di Socio Sostenitore o socio &itlvo deve inoltrare
domanda scritta al Presidente.
L’'ammissione € deliberata dal Consiglio Direttivaadibnale e comporta I'accettazione dell’atto castib, del
presente statuto, del codice deontologico, e dmiessivi atti regolamentari con I'impegno ad unifarvisi.
Per candidarsi ed essere eletti alle cariche sa@aki devono essere in possesso dei requishiasti dallo Statuto e
dai Regolamenti interni e si impegnano a contrib@il perseguimento delle finalita associative iatticall’art. 4, ad
attenersi alle norme dello statuto, dei regolamentiel Codice Deontologico della professione deti®@erapeuta
redatto dall’AIST, a comportarsi con responsabhilitdoci sono tenuti al pagamento di una quotacatea annuale,
secondo gli importi e le modalita stabilite dal Gigfio Direttivo Nazionale. Il mancato pagamentdlalejuota
associativa comporta I'esclusione dall’attivita ldedsociazione e/o la decadenza da socio, che visiiberata dal
Consiglio Direttivo Nazionale.
Il Consiglio Direttivo Nazionale puo altresi delibee I'esclusione dall’Associazione nei confrorel docio che:

a. abbia presentato agli organi nazianeegionali dichiarazioni non veritiere;
svolga attivita in contrasto con gli scopi sociali;
abbia effettuato dichiarazioni o abbia tenuto cortgroenti incompatibili con lo spirito dello Statuto
si sia reso colpevole di indegnita;
violi in modo grave le norme di deontologia profesale ovvero quelle previste dal Regolamento mder
dalle norme della certificazione professionale ellguypreviste dalle leggi dello Stato e dell’Uniaagropea.
La perdita della qualita di socio comporta autonzatiente la cancellazione dal Repertorio.

Paoo

Art. 7

Istituzione della Commissione disciplinare

» |l Consiglio Direttivo, qualora risultasse necegsae/o in seguito a segnalazione degli Organiusitbnali
preposti al controllo del rispetto delle norme wta@tie, deontologiche, etiche, professionali, e di
aggiornamento professionale, istituira un‘appd3denmissione Disciplinare;

* La Commissione Disciplinare sara composta da trenlone nominati e convocati tra i “soci ordinari”
dell’AIST, e sara presieduta dal Presidente;

* | membri della Commissione Disciplinare dovranncagdre neutralita ed imparzialita;

» Colui che € soggetto a controllo, ha facolta disare per una sola volta uno o piut membri della @Esione
Disciplinare entro 15 giorni dalla comunicazioné deminativi, se vengono ravvisati rischi di patitéao di
non neutralita di giudizio o per altro motivo diportante rilevanza, e il Consiglio direttivo prodeza a
nominare una nuova Commissione Disciplinare;

+ La Commissione Disciplinare potra istituire dell®ye scritte, orali e pratiche atte a permettenealatazione
del caso sottoposto alla sua attenzione

Le sanzioni disciplinari emesse dal CDN sono imazieine e proporzionali alla(e) violazione(i) ristaa(e),
aggravata(e) in caso di reiterazione o di somniafidizioni.
| provvedimenti disciplinari applicabili sono:

- Richiamo verbale

- Biasimo scritto.

- Sospensione, resa pubblica, provvedimento temporeagtelativo
- Espulsione e cancellazione dal Repertorio.
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Avverso la deliberazione di esclusione € ammessorsd, in via definitiva, al Collegio dei Probiviche decide
insindacabilmente.

Art. 8

Sono ammessi in qualita di Soci Ordinari:

a) i laureati in Sociologia ovvero in Scienze Poligchd indirizzo Politico Sociale;

b) coloro che sono in possesso di un diploma di livelhiversitario equiparabile alle lauree di cuipainto a),
rilasciato nell’ambito della Comunita Europea o cogue riconosciuto dallo Stato Italiano;

Sono ammessi in qualita di Soci Aggregati:

c) i possessori di una laurea - valutata da un’siigg@ommissione nominata appositamente dal Prasideritenuta

idonea ai fini della formazione per la Professideé Socioterapeuta, con riguardo all'attivita pesienale e formativa

pregressa;

Le persone di cui alle lettere a), b), e ¢) devepmunque possedere un'adeguata formazione in foapa da

conseguirsi al termine dei corsi di formazione &gja fine attivati o riconosciuti idonei dall’Assazione secondo

guanto verra stabilito dagli atti Regolamentari.

In particolare, coloro che richiedono liscriziomequalita di Socio Ordinario e di Socio Aggregatbe come previsto

dal precedentéirt. 5 Comma 2 e 4a accesso alla Professione di Socioterapeuta cmmeosciuta e certificata

dall’AIST, devono aver compiuto il ciclo formatiarevisto ed espresso néitt. 18 del Codice Deontologico per la

Professione del Socioterapeuta redatto dalla piesessociazione, e successivi atti regolamentari.

Tutti i Soci Ordinari ed Aggregati, pena l'esclus®o dall'associazione, devono ottemperare all’'olublig
dell’Aggiornamento Professionale Continuo per alm&é ore(considerando I'anno solare).

A ciascun socio il Consiglio Direttivo potra rickiere gli attestati di frequenza

Per aggiornamento professionale si intende la gigeizione, con il conseguimento dei relativi atidsa:

1. appositi corsi avanzati organizzati e promos#f AIST, che provvedera a rilasciare i relativiestati, 0 da scuole
el/o enti da essa formalmente riconosciuti idonfeiraire equivalente professionalita ed accreddatla Commissione
di Certificazione Professionale;

2. convegni e seminari relativi alla socioterap& suoi ambiti di applicazione accreditati dallan@oissione di
Certificazione Professionale, di cui deve essdestata la frequenza;

3. supervisioni professionali certificate e ritenidonee dalla Commissione di Certificazione Psitesale.

Tutti gli eventi promossi dall’AIST saranno debitamte segnalati sul sito internet e/o tramite pe@dédtronica e/o
cartacea.

In caso di lieve inadempienza, il Consiglio Direttipotra sollecitare il socio/i soci e fissare w@niine per la
presentazione degli attestati. In caso di graveldmpienza come il mancato aggiornamento da piuedatni, la
considerera come una infrazione al presente regoltore sara regolata dall’'art. 8 del presente Regehto Interno.

Art. 9

Il Consiglio Direttivo Nazionale delibera sulle paste avanzate dai propri componenti o dall’Assemlih merito al
riconoscimento dei soci Ordinari, Aggregati, Soiteny Onorari e Collettivi.

Art. 10

Il patrimonio dellAIST & costituito da:

1.elargizioni, donazioni, lasciti a qualsiasi titoli;

2.eventuali eccedenze attive delle gestioni annuali.
Gli introiti dell’Associazione sono costituiti da:

1.le rendite del patrimonio;

2.le quote annuali dei soci;

3.contributi derivanti da convenzioni da enti pubbéigrivati;

4.proventi di attivita direttamente connesse agdpsstatutari nei limiti previsti dalla legge;

5.proventi di attivita commerciali nei limiti previdalla normativa vigente.
Il Consiglio Direttivo Nazionale stabilisce annuamte la quota di iscrizione dovuta dagli aderefti.comunque
facolta degli aderenti effettuare versamenti ubteriispetto a quelli annuali. | versamenti al fordi dotazione possono
essere di qualsiasi entita, fatti salvi i versaingihimi, e sono a fondo perduto; i versamenti sono rivalutabili, né
ripetibili in nessun caso, quindi nemmeno in caissctbglimento dell’Associazione, né in caso di teodi estinzione,
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di recesso o di esclusione dall’Associazione pusifaiogo a richieste di rimborso di quanto versatditolo di
versamento al fondo di dotazione.

Il versamento non crea altri diritti di partecipaz@ e, segnatamente, non crea quote indivise degipazione
trasmissibili a terzi, né per successione a tipadicolare, né per successione a titolo universeiger atto tra vivi, né
a causa di morte.

Art. 11

Sono organi dell’AIST:
* ['Assemblea degli Aderenti, 0 assemblea nazionaiesdci;
» il Consiglio Direttivo Nazionale;
» il Presidente;
* il Vicepresidente;
» il Segretario;
» il Tesoriere;
» il Collegio dei Probiviri.
» il Collegio dei revisori dei conti
+ il Comitato tecnico scientifico
» il Consiglio di deontologia
» la Commissione per la certificazione professionale.
Gli Organi elettivi sono nominati per la durata ysga ma restano in carica fino al loro rinnovo cmmue non
superiore al triennio e le cariche sono rinnovabili
i. Tutte le cariche associative devono prevedere di@ss di situazioni di conflitto di interesse o di
incompatibilita, e sono vincolate a tali requisKital fine tra I'altro, € richiesta una autocddifzione da parte
degli organi elettivi. L’esistenza ed il mantenirteedi tali requisiti & controllato dal Collegio derobiviri e
dalla Commissione per la Certificazione Profesdmnaena la non ammissibilita o I'annullamento segda
sanzione.
ii. Tutte le cariche sociali sono a titolo gratuitdyea rimborsi di spese sostenute per conto del@sazione.
iii. L'elezione degli Organi, su base democratica, nahgssere in alcun modo vincolata o limitata enf@imata
a criteri di uguaglianza e di massima liberta dig@pazione all’elettorato attivo e passivo.

Art. 12

L’Assemblea degli Aderenti & costituita da tutfiailerenti all'’Associazione ed & I'Organo sovraetlalstessa.

E’ presieduta dal Presidente o, in caso di asseinzjuesti, dal Vicepresidente o da un Socio anzidesignato
dall’Assemblea.

L’Assemblea degli Aderenti & validamente costituiteprima convocazione, se sono rappresentatiranfee meta piu
uno dei soci aventi diritto. In seconda convocagibAssemblea nazionale dei soci & regolarmentétaida, a distanza
di almeno 24 ore dalla prima, qualunque sia il nuntegli intervenuti. In ogni caso, per modificiiegto costitutivo o
lo statuto e per deliberare lo scioglimento defitasazione e la devoluzione del patrimonio, occtangresenza almeno
dei % dei membri del Consigli Direttivo Nazionadel] voto favorevole della maggioranza dei presenti

| soci possono farsi rappresentare da un altroosdi@mite delega scritta. Ogni socio pud rappresenal massimo
dieci soci.

Spetta al Presidente verificare il diritto di paipazione all’Assemblea, la regolarita delle dekeghl diritto di voto.
L'Assemblea degli Aderenti delibera validamenteaggioranza assoluta dei voti dei presenti.

Art. 13

L’Assemblea degli Aderenti si riunisce in via ordiia almeno una volta all’anno e delibera:
1.sul bilancio consuntivo e su quello preventivo;
2.sulle relazioni del Consiglio Direttivo Nazionale;
3.sulla elezione del Consiglio Direttivo Nazionale;
4.sul programma delle attivita;
5.sui regolamenti;
6.su ogni altra questione di propria competenza asisgello Statuto o che le venga sottoposta dalsigtia
Direttivo Nazionale.

Via Rodolfo Mondolfo, 8 - 40139 Bologna Tell3853895 - Fax 051/6274448



Al

ASSOCIAZIONE
ITALIANA DI

In via straordinaria, '’Assemblea si riunisce tuttevolte che il Consiglio Direttivo Nazionale ldenga opportuno o

gualora venga fatta richiesta scritta al Presiddatalmeno un decimo dei soci, e puod deliberare:

sulla fusione con altre Associazioni o Enti;

sulle modifiche allo Statuto;

sullo scioglimento dell’Associazione;

sulla nomina dei membri della Commissione per |gifk@zione Professionale;

sull’approvazione dei membri del Comitato tecniciestifico nominati dal C.D.N.;

su ogni altra questione di propria competenzarasisiello Statuto o che le venga sottoposta dakigtia

Direttivo Nazionale.

L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, vienavocata mediante avviso spedito al domicilio sasi tramite

raccomandata con ricevuta di ritorno o mezzo edleipie anche telematico almeno 15 giorni primaaldita fissata

per la seduta, salvo i casi di urgenza per i quabnsentita anche la convocazione telematica armergiorni prima.
Art.14

Il Consiglio Direttivo Nazionale & composto da umimo di tre ad un massimo di sette soci sceltfAlssemblea tra i

referenti dei Dipartimenti regionali e secondo ledalita previste dal presente statuto e dai sundeasti

regolamentari.

Il Consiglio dura in carica tre anni e i suoi compati sono rieleggibili.

Qualora vengano date le dimissioni da parte di ar@u consiglieri, o vi sia stata la loro decaderZsssemblea

provvede a sostituirli nella successiva riunioneute.

Il Consiglio Direttivo Nazionale elegge al propiigerno il Presidente, il Vicepresidente, il Segrit e il Tesoriere.

Tali cariche sono rinnovabili.

Nel caso di scadenza del mandato per decorrenz&rdani o per dimissioni volontarie, ogni carican-via del tutto

provvisoria e transitoria - € comunque ritenut@ssere e valida a tutti gli effetti, salvo paresatrario dell'incaricato

espresso per iscritto, fino all'indizione di nualezioni relative alla carica stessa.

Il Consiglio Direttivo ha facolta di controllo e derifica sull’'operato dei soci al fine di garamtitutenza sulla qualita

delle prestazioni professionale erogate, a talpioiea sottoporre i soci a verifiche semestrali.

ogrLNE

Art. 15

Al Consiglio Direttivo Nazionale sono attribuitittui poteri di amministrazione sia ordinaria chteasrdinaria: esso
pud compiere tutti gli atti che ritenga opportuerr gl proseguimento delle finalita dell’AIST. Il @siglio Direttivo
Nazionale predispone tutti i documenti, i resocenti bilanci da sottoporre all’approvazione defis&mblea.
Il Consiglio Direttivo Nazionale € convocato di n@ una volta ogni semestre o quando almeno un ajuet
componenti ne faccia richiesta al Presidente.
Il Consiglio Direttivo Nazionale € presieduto daéfidente.
Le riunioni del Consiglio Direttivo Nazionale hanmalidita a condizione che venga assicurata lagmzss della meta
pit uno dei componenti.
Le deliberazioni hanno validita quando assunteadakta piu uno dei presenti, salvo i casi predistipresente Statuto.
In caso di parita, prevale il voto del Presidente.
Il C.D.N svolge le seguenti funzioni:
i. convoca I'Assemblea Nazionale degli Aderenti;
ii. presenta allAssemblea relazioni sull'attivita $aa proposte per l'attivita futura;
iii. redige i bilanci preventivi e consuntivi e le reétad illustrative;
iv. attua le deliberazioni del'assemblea;
v. delibera sull'accettazione di quanto devoluto erbdfalla AIST;
vi. stabilisce 'ammontare delle quote associative aliyraentito il parere dei referenti regionali;
vii. attua iniziative volte alla realizzazione dei faaiciali, ivi compresa l'istituzione di sezioni tetiche, come da
Regolamento;
viii. delibera e autorizza la costituzione dei Dipartithesgionali;
ix. delibera la nomina dei membri del Comitato Tecrimentifico;
X. delibera sull'ingresso di nuovi soci;
Xi. istituzione della Commissione Disciplinare;
xii. valuta e accoglie i ricorsi di propria competenfficialmente presentati e si esprime in  merito;
xiii. svolge tutte le attivita di propria competenza E&vdal presente Statuto e dai successivi attilaggentari.

Art. 16
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Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’AdiSTronte a terzi ed in giudizio; presiede le iam del Consiglio
Direttivo Nazionale e delle Assemblee e dirigetiNétia dell’Associazione e ne cura la gestione.

Il Presidente ha facolta di delegare al Vicepresigl@lcuni dei suoi poteri e delle sue attribuzioni

Il Vicepresidente esercita le funzioni del Prestdengni qualvolta questi sia assente e sia impiitsib a svolgere le
proprie funzioni.

Art. 17

Il Segretario provvede alla stesura dei verbaliedelnioni del Consiglio Direttivo Nazionale e telAssemblee degli
Aderenti, firma i medesimi insieme al Presidenteoaserva l'archivio sociale, verifica le domandeadimissione
all’AIST ed assicura a tutti i richiedenti informaai sui fini, sulle modalita organizzative e dtiizione all’AIST.

Il Tesoriere provvede agli incassi e ai versameietiie in regola i registri amministrativi, provieed! tesseramento dei
soci e al rinnovo delle iscrizioni, opera sui car@irenti bancari e postali intestati all’ Assocaz.

Art. 18
| Dipartimenti regionali vengono costituiti per peguire gli obiettivi istituzionali del’AIST neletritorio di loro
competenza.
| Dipartimenti:
a. rappresentano, previa delibera di delega, 'Alg€sso Enti ed Organismi pubblici e privati dieirgsse
regionale;

b. istruiscono le richieste di ammissione inoltraledal Segretario Nazionale;

c. predispongono annualmente un programma di massium consuntivo delle attivita;

d. organizzano e promuovono, anche con altri dipartti, iniziative tecnico-professionali e formaiypossono
assumere rappresentanza all'esterno dell’AIST iestpni di interesse sovraregionale solo se espmesste
autorizzate dal C.D.N.

Art. 19

Per lo svolgimento della propria attivita e I'orgasazione di iniziative di carattere scientificopfessionale e culturale,
per la realizzazione di ricerche, per la promozidneonvegni e pubblicazioni, ai Dipartimenti vema attribuiti le
quote degli associati ed i fondi derivanti dallévith locale detratta la quota destinata alla seazonale e che verra
stabilita nel regolamento.

Art. 20

Il Collegio dei Probiviri € composto da tre membgelti e nominati dal’Assemblea degli Aderenti fr&oci di
qualsiasi categoria e possono farvi parte ancheismnitti che tuttavia siano in possesso di ademuampetenza
giuridica.

Il Collegio elegge al suo interno il Presidente blel compito di convocare il Collegio ogni qualeéosia opportuno o
necessario per fatti che riguardano la vita deSAl

Il Collegio si pronuncia a maggioranza ed in moasiridacabile sui ricorsi contro le deliberazionotate dal CDN |,
dalla Commissione per la Certificazione Profesdmmadella Commissione Disciplinare; esso svolgéutezioni di
controllo statutario (con particolare riferimentoraquisiti richiesti dall’Art.1 comma 2) e ne eifsce direttamente
all’Assemblea degli Aderenti.

L’incarico & incompatibile con qualsiasi altra fiorze o carica sociale nell’AIST.

Art. 21

COMITATO TECNICO-SCIENTIFICO

1. Il Comitato Tecnico-Scientifico &€ composto da ciequembri nominati dal CDN tra i soci ordinari e aum
carica tre anni.

2. Il Comitato Tecnico-Scientifico & I'organo consutti nei confronti del CDN nei settori tecnico sciait
oggetto dell'attivita dell’AIST, e formula proposteoriche e operative in materia in ordine all’attione dei
fini associativi e concorre inoltre alla individuaze ed elaborazione dei programmi annuali di isdtiv

3. Il Comitato elegge al suo interno il Presidenteuaspetta di convocarne le riunioni e si riunisé®eno due
volte I'anno e quando lo richieda il C.D.N.
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4. 1l Comitato e validamente costituito a maggioradza suoi componenti e delibera con la maggiorarea d
presenti; in caso di parita prevale il voto deldrtente.

Art. 22

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
L’eventuale nomina del Collegio dei Revisori deinttip composto da uno a tre membiri titolari, piu wl#o a tre
supplenti, sara designato dall’Assemblea degli Adersecondo i termini di legge. Esso dura in @adoe anni e puo
essere eletto per non piu di due volte consecutiaecarica di Revisore € incompatibile con qualsidtsa all'interno
dell’AIST. Il Collegio elegge al suo interno un pigente che ha il compito di convocarlo ogniqualvaia opportuno o
necessario per fatti che riguardano le proprie aiemrze e comungue almeno una volta all’anno.
Il Collegio dei Revisori dei conti provvede al cormbllo generale di contabilita e presenta una relamne annuale
all’Assemblea.

Art. 23

ORGANISMO DI CERTIFICAZIONE
L'Organismo di Certificazione € un’apposita struituorganizzativa (COMMISSIONE) conforme alla norivat
vigente e alle leggi emanate nel settore, aventarigtteristiche di competenza, imparzialita edgnta.
In particolare:

a. dovra essere indipendente ed imparziale nei cotfden candidati e delle persone certificate, isclu
i loro datori di lavoro, i loro utenti ed i loroiehti e dovra prendere tutti i provvedimenti possfier
assicurare I'eticita delle sue decisioni ed atiyvit

b. sara responsabile relativamente a: le forme dirgagaverso terzi, il rilascio, il mantenimento, il
rinnovo, 'ampliamento, la riduzione, la sospensi@nil ritiro della certificazione;

c. dovra poter rappresentare le necessarie competetatéramente alle caratteristiche professionali
delle figure certificate;

d. articolera le proprie procedure in fasi distiniescuna delle quali con una diversa finalita inzione
degli obiettivi di valutazione, certificazione entmllo.

2. | componenti dell’Organismo di certificazione pred@nale sono nominati dall’Assemblea degli Adereni
le modalita e secondo i criteri stabiliti da agfm&egolamento e possono essere scelti anchestsame di
alto profilo professionale non appartenenti all’AlS

3. Il responsabile dell’Organismo di certificazionedgarte di diritto del CDN.

4. | compiti dell’Organismo di certificazione professale del sociologo sono quelli di:

a. predisporre il Regolamento sulla certificazionefesgionale, contenente i criteri ed i requisiti di
esercizio della professione del Socioterapeutacmé®nle procedure relative alla certificazione
professionale e all'attivita degli organi preposti
Tale regolamento contiene altresi i criteri pecdatificazione professionale relativa a specificifili
professionali del Socioterapeuta e del sociologaché le modalita attraverso le quali effettuare la
valutazione dell’esperienza professionale, dellamBzione posseduta, del curriculum e della
documentazione presentata;

b. accreditare i corsi di Formazione Professionalede/ggiornamento Professionale Continuo ritenuti
idonei per gli obiettivi formativi dell’AIST, secalo quanto previsto dallo statuto e da succesdivi at
regolamentari;

c. proporre gli aggiornamenti del Regolamento sullatifieazione e delle norme del Codice
deontologico, in base all’evoluzione del sistemaattificazione;

d. definire i criteri e gli standard professionali pastutela della utenza;

e. garantire il buon funzionamento del sistema diifieaizione, il suo aggiornamento ed il rispetto del
relativo Regolamento, rappresentando in modo dxjatth gli interessi coinvolti nel processo di
certificazione ed evitando la predominanza di uinesdi sugli altri;

f. rilasciare la documentazione e le attestaziontivelalla certificazione dei richiedenti;

g. fissare un calendario annuale secondo il qualeaman svolte le attivita di certificazione e renderl
pubblico;

h. ricevere iricorsi sulle procedure di certificazio rinviare agli organi preposti la decisione sessi,
secondo le procedure stabilite dal Regolamento;
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i. proporre lo svolgimento di studi e ricerche neiisattori della sociologia per la sistemazione alell
diverse aree professionali che la caratterizzano;

j- proporre indicazioni relativamente ai fabbisogminfativi;

k. svolgere funzioni di controllo statutario, con jp@otare riferimento ai requisiti richiesti relativeente
all'attivita professionale (Art. 1 comma 2), altamazione e all'aggiornamento continuo.

5. Ove ritenga utile e necessario 'Organismo di Gedkione pud emanare indirizzi ed indicazioni iateria di
esercizio dell'attivita professionale.
6. Per lo svolgimento della propria attivita I'Orgamis di Certificazione:

a. si avvarra di una segreteria per [lattivita amsirativa di ricevimento delle
domande di certificazione, di inoltro della docut@aione agli organi interessanti, secondo quanto
prevede il processo di certificazione, nonché dute del Repertorio dei Socioterapeuti certificati
garantendo il pieno rispetto della privacy;

b. utilizzera valutatociedti in funzione delle competenze possedute ipadp alle valutazioni
rispetto ai profiliegfici da effettuare. | valutatori non possonoparte di alcun organo AIST e non
debbono aver legampalientela e/o professionali (di dipendenza, di glemza, ecc.) con il valutato.
7. Su tutti gli aspetti di propria competenza I'AlSTrepenta  una relazione annuale al CDN e
al’Assemblea degli Aderenti;
8. L’articolazione e il funzionamento dell’OrganismbQertificazione verra definita nel Regolamento agio.

Art. 24

All'Associazione e vietato distribuire, anche in daoindiretto, utili o avanzi di gestione comunq@ndminati, nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell’Asiszione stessa, a meno che la destinazione atidbdizione non siano
imposte per legge.

L'Associazione ha I'obbligo di impiegare gli utidi gli avanzi di gestione per la realizzazione dattesita istituzionali
e di quelle ad esse direttamente connesse.

Art. 25

In caso di scioglimento, per qualunque causa, B&gzione ha I'obbligo di devolvere il suo patrinma fini di utilita
sociale, sentito I'organismo di controllo di cuf'ait. 3, comma 190, della legge n. 662 del 23/294, salvo diversa
destinazione imposta dalla legge.

NORME TRANSITORIE

Art. 26

Per tutto cio che non é previsto nel presente ®tafAIST si rimette alle vigenti disposizioni di
legge regolanti la vita delle Associazioni. Lo 8tat dellAIST & integrato da un apposito
Regolamento interno che stabilisce:

criteri per 'ammissione dei soci ed i requifdtimativi che devono possedere;
le modalita di presentazione, di istruzione eadiitazione delle richieste di ammissione;
i requisiti che devono essere posseduti daiidatichgli organi elettivi;
i criteri generali relativi alle modalita organative e di funzionamento degli Organi sociali, digpartimenti
regionali, nonché quelli che regolano i rappagiduesti e gli altri organi dell’AIST;

e. tutte le ulteriori indicazioni utili all'ordinaemto e al funzionamento dell’AIST;

f. le norme per la certificazione della professidn&ocioterapeuta e per I'attivita della relattammissione.
Eventuali modifiche al Regolamento sono predispdsieC.D.N. e sottoposte all’approvazione dell’ Asbdea degli
Aderenti.

oo

Art. 27

Lo Statuto dellAIST e integrato da un Codice Deogico per la Professione del Socioterapeuta asdegal
controllo del Consiglio di deontologia. Tale Codismbilisce le norme deontologiche essenziali pesvolgimento
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della professione di socioterapeuta — anche nelafunzione di mediatore (familiare, sociale eunalle) - e I'attivita
formativa e di aggiornamento obbligatoria.

Eventuali modifiche al Codice Deontologico sonodisposte dal Consiglio di deontologia, o dal CDNsagtoposte
all'approvazione dell’Assemblea degli Aderenti.

Art. 28

Sulla base dei requisiti di legge sara istituita @ommissione per la Certificazione Professiorastituita da persone
con la qualifica di Socio Ordinario ed inseriti neepertorio che abbiano dimostrato una profonda petemza
professionale secondo i lineamenti definiti nelolaghento interno.

Art. 29

I Regolamento ed il Codice Deontologico adottdtisensi degli art. 26, 27 e 28 trovano fondamemtito Statuto
dell’AIST che fa testo per quanto non previsto.

Il Segretario Nazionale Il Presidente

Maurizio Covarelli Federici dmardo Benvenuti
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